
 

Sozialpädagog*in/Sozialarbeiter*in (BA, MA, Dipl.) für unseren Täter-Opfer-

Ausgleich gesucht, befristet in Vollzeit (39,00 Std) ab dem nächstmöglichen Zeit-

punkt 

 

Wir suchen Sie:  

Ein*e Sozialpädagoge*in/Sozialarbeiter*in in unserem Fachbereich Täter-Opfer-Ausgleich / Mediation in 

Strafsachen. 

Der Stellenumfang beträgt 39,00 Wochenstunden. Die Einarbeitung kann auch in Teilzeit erfolgen. Die Stel-

le wird zunächst für zwei Jahre befristet vergeben, mit der Option der Weiterbeschäftigung. 

Die BRÜCKE MÜNCHEN ist ein gemeinnütziger freier Träger der Jugendhilfe und bietet unter anderem am-

bulante Jugendhilfe im Strafverfahren nach dem Jugendgerichtsgesetz an. Aufgrund von Zuweisungen sei-

tens der Jugendgerichtshilfe/Jugendhilfe im Strafverfahren, des Amtsgerichts und der Staatsanwaltschaft 

werden wir mit ambulanten Angeboten für Jugendliche/ Heranwachsende von 14 bis einschließlich 20 Jah-

ren tätig. 

 

Ihre zukünftigen Aufgaben wären: 

• Durchführung des sog. Täter-Opfer-Ausgleichs (Mediation in Strafsachen) nach dem JGG für Ju-

gendliche/Heranwachsende und nach dem allgemeinen Strafrecht für Erwachsene.  

• Arbeiten mit der Methode des gemischten Doppel 

• Kooperationspflege mit den Zuweiser*innen (Jugendhilfe im Strafverfahren bzw. Jugendgerichtshil-

fe, Staatsanwaltschaft und Gericht) 

• Dokumentation und Berichtswesen 

 

Sie bringen mit: 
 

• Einen erfolgreichen Studienabschluss im Bereich der Sozialpädagogik/Sozialen Arbeit. 

• Freude an der Arbeit mit unseren Zielgruppen 

• Ein hohes Maß an sozialer Kompetenz, Kommunikations- und Verhandlungsgeschick 

• Belastbarkeit und Flexibilität 

• Gute Kenntnisse in MS Office  

• Eine Ausbildung zum*zur Mediator*in in Strafsachen (wünschenswert) bzw. die Bereitschaft zur 

Teilnahme an der entsprechenden Ausbildung. 



 

Dann erwartet Sie: 
 

• Die Möglichkeit, eigenverantwortlich und kreativ zu arbeiten 

• Supervision und Fortbildungsmöglichkeiten 

• Ein attraktiver und gut erreichbarer Arbeitsplatz – Fachstelle für Mediation, Peißenbergstraße 29, 

81547 München 

• Ein Gehalt in Anlehnung an den TVÖD  

• Freiwillige Sozialleistungen wie 

o Jahressonderzahlung 

o Leistungsentgelt 

o SuE-Zulage 

o Regenerationstage 

o Münchenzulage 

o Fahrtkostenzuschuss 

o Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung 

o Betriebliche Gesundheitsförderung bei EGYM Wellpass 

o Beihilfeversicherung 

o Möglichkeit zu mobilem Arbeiten 

o Betriebsausflug und Weihnachtsfeier 

o Freistellung am 24.12. und 31.12. 

 

Hinweis zur Chancengleichheit: 

Wir fördern die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter und begrüßen Bewerbungen unabhängig von 

Geschlecht, Herkunft, Behinderung, Alter, Religion oder sexueller Identität. 

Da Männer in diesem Arbeitsfeld bislang unterrepräsentiert sind, möchten wir Männer ermutigen, sich zu 
bewerben. 

 

Kontakt: 

Fragen zur Stelle beantworten wir gerne unter der Telefonnummer 089 – 419 468 0. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Post oder Mail an: 

BRÜCKE e.V. München 

Geschäftsführung Frau Stiehler 

Einsteinstr. 92, 81675 München 

bewerbung@bruecke-muenchen.de  

Mehr Eindrücke und Informationen zu uns finden Sie unter www.bruecke-muenchen.de 

Wir weisen darauf hin, dass wir Verdienstausfälle, Fahrtkosten sowie sonstige Auslagen, die Ihnen im Zu-

sammenhang mit dem Vorstellungsgespräch entstehen, leider nicht erstatten können. Die bei uns einge-

henden Bewerbungsunterlagen werden von uns nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nicht zurückge-

sandt, sondern durch uns vernichtet. Falls Sie eine Rücksendung Ihrer postalisch eingesandten Unterlagen 

wünschen, bitten wir Sie, einen entsprechenden Vermerk zu machen. 
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