TATER-OPFER-AUSGLEICH .,. BREMEN

c/0 sbpDJ, AM WALL 193, 28195 BREMEN FACHLICHE LEITUNG

HERR HILBERS
WWW.TOA-BREMEN.DE

FON:
0421 79 28 28 91
FAX:
0421 79 411 20
0 E-MAIL:
Stellenausschreibung HILBERS @ TOA-BREMEN.DE

(ab 01.09.2024 oder spater)
Psycholog:in / Sozialpadagog:in (m/w/d) oder vergleichbares Studium
fur den Tatigkeitsbereich Tater-Opfer-Ausgleich (Jugendliche u. Erwachsene)
bzw. Konfliktschlichtung im nicht-justiziellen Bereich (Nachbar- bzw. Schulkonflikte)
Stundenumfang: 20 - 30 Wochenstunden

Dienstort: Stadt Bremen (zentrales Buro plus dezentrale Schlichtungsstellen)

Uber uns:

Der TOA Bremen widmet sich seit 1988 der niedrigschwelligen, gemeindenahen Konflikt-
schlichtung und Kriminalprévention und ist fUr den justiziellen Tater-Opfer-Ausgleich in
den Amtsgerichtsbezirken Bremen und Bremen-Blumenthal zustdndig. Hierbei werden an
dezentralen Schlichtungsstandorten Gesprédche mit den Konfliktbeteiligten gefGhrt, um
eine nachhalfige Befriedung des Konfliktes zu erzielen. AuBerdem bearbeitet der TOA
Bremen Fdlle von Stalking sowie innerfamilidrer Beziehungsgewalt und fOhrt diverse kon-
flikt- und kriminalpréaventive MaBnahmen durch. Seit 2005 erfolgt die Tatigkeit unter dem
Dach eines eigenstandigen Tragervereins. Unser Team umfasst derzeit acht hauptamtli-
che (in Teilzeit) und drei ehrenamtliche Mitarbeitende.

Die Tatigkeit umfasst:

¢ dliparteiliche Konfliktberatung und -vermittlung einschlieBlich Dokumentations- und
Berichtswesen

o Kooperations- und Netzwerkarbeit sowie stadtteilbezogene Gremienarbeit
e fachliche Vertretung der Einrichtung im &rtlichen Zusté@ndigkeitsbereich

e Entwicklung und DurchfUhrung von weiteren konfliki- bzw. kriminalpréaventiven MaB-
nahmen und Projekten

e Fdérderung der kriminalpolitischen Anerkennung und Efablierung von auBergerichtli-
chen Konfliktlésungsverfahren

Wir erwarten:

o Empathiefdhigkeit

e Sicherheit und Verbindlichkeit in Kommunikation und Umgang mit Menschen

¢ Sicherheit und Reflektionsfahigkeit hinsichtlich der eigenen Rolle im Setting

e Grundwissen hinsichtlich Psychodynamiken in Konfliktfallen

e PC- und MS-Office-Kenntnisse

Wir bieten:

e cineinteressante, abwechselungsreiche und sinnstiftende Tatigkeit

e ein motiviertes Team aus Kolleg:innen unterschiedlicher Professionen

e Moglichkeit zur Mitgestaltung und Neuentwicklung von Tatigkeitsbereichen

e regelmdBige teaminterne Fallbesprechungen und Fortbildungen sowie externe Su-
pervision

o weitgehend eigenverantwortliche Arbeitszeitorganisation und selbsténdige Aufga-
benwahrnehmung

e Vergutung angelehnt an TV-L 10 (inkl. 30 Urlaubstagen plus ,,Geburtstagsfrei*)

Wir freuen uns auf Sie und lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen!



