
Stellenausschreibung 

 

Der Kontakt e.V. -Verein für Konfliktschlichtung und -beratung-  

sucht zum 15. September 2023 

 

eine:n neue:n Mitarbeiter:in (m/w/d) 

im Tätigkeitsbereich  

Täter-Opfer-Ausgleich / Restorative Justice im Jugendstrafverfahren. 

 

Es handelt sich um eine Teilzeitstelle mit einem Beschäftigungsumfang von 75%. 

Dienstort ist Alfeld (Leine). Der Zuständigkeitsradius ist der Landkreis inklusive der Stadt Hildesheim. 

 

 

Ihre Aufgaben: 

• Unparteiliche Vermittlung nach Straftaten Jugendlicher und Heranwachsender 

• Dokumentations- und Berichtswesen im Rahmen der Schlichtungsverfahren 

• Zusammenarbeit mit internen und externen Kooperationspartner:innen 

• Erstellung bzw. Weiterentwicklung von Konzepten 

• Mitarbeit im Finanzmanagement 

• Öffentlichkeitsarbeit und Durchführung von Fachvorträgen und Fortbildungsveranstaltungen 

• Übernahme von Aufgaben im Rahmen der Vereinsarbeit, Teilnahme an Vereinsaktivitäten und  
-sitzungen 

 

Wir erwarten: 

• abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation 

• idealerweise eine Ausbildung und/oder Berufserfahrung als Mediator:in oder Mediator:in in Straf-
sachen 

• idealerweise Erfahrungen in der Arbeit mit Betroffenen von Straftaten (Beschuldigte, Geschädigte, 
u.a.) 

• idealerweise Erfahrung in der Moderation von Konfliktklärungsgesprächen mit bzw. zwischen Ein-
zelpersonen und Gruppen und deren Angehörigen 

• sichere PC-Kenntnisse und im Umgang mit MS-Office-Anwendungen 

• Bereitschaft zur Übernahme von Verwaltungstätigkeiten 

• Bereitschaft zur regelmäßigen Weiterbildung 

• Bereitschaft zur Wahrnehmung von (Gesprächs-) Terminen in den späteren Nachmittags- und frü-
hen Abendstunden 

• selbstständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten, Organisationsgeschick und Flexibilität 

• Teamfähigkeit und Reflexionsfähigkeit sowie eine schnelle Auffassungsgabe  

• eine annehmende und mediative, ressourcenorientierte Haltung 

• Bereitschaft zum Einsatz des privaten Kfz für Dienstfahrten 

 

  



Wir bieten: 

• Mitarbeit im einem engagierten, professionellen Team und eine äußerst interessante, vielseitige 
Tätigkeit  

• Vergütung nach TVL-S 

• Berufsbegleitende Ausbildung zum Mediator oder zur Mediatorin in Strafsachen, wenn keine  
entsprechende Qualifikation vorliegt 

• kontinuierliche Supervision und Fortbildung 

• Mitgestaltung von Entwicklungsprozessen in der (Vereins-) Arbeit und im Team 

• flexible Gestaltung der Zusammenarbeit 

 

Bewerbungsunterlagen  (Stichwort „Bewerbung 2023“) 

• aussagekräftiges Bewerbungsschreiben 

• Nachweis über Hochschulabschluss, aktuelle Abschlusszeugnisse, Lebenslauf, Arbeitszeugnis-
se/Beurteilungen bisheriger Arbeitgeber/Praktikumsstellen 

• Bewerbungsschluss ist der 30. Juni 2023 

 

Nähere Informationen oder Bewerbungsunterlagen bei bzw. an: 

Kontakt e.V.  
-Verein für Konfliktschlichtung und -beratung- 

Sedanstraße 14 

31061 Alfeld (Leine) 

 
(05181) 23020 oder Info@kontakt-ev-alfeld.de 

 

Stichwort „Bewerbung 2023“ 

mailto:Info@kontakt-ev-alfeld.de

